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1.  

 
AGENTZIA SARDA PRO SU TRABALLU 
AGENZIA SARDA PER LE POLITICHE 

ATTIVE DEL LAVORO 
CPI OLBIA 

 
Ente proponente: 

Centro per l’Impiego di 
Olbia – Servizio Incontro 

Domanda Offerta, Via 
Romagna 10 – 07026 

Olbia / Tel. 0789/2937-
44/32 – Fax 

0789/205089 
e-mail 

aspal.cpiolbia@regione.s
ardegna.it 

1 TIROCINANTE ADDETTO ALLA SEGRETERIA 
 
Studio professionale, ricerca: 
 
- 1 TIROCINANTE ADDETTO ALLA 
SEGRETERIA 
 
Mansioni: il tirocinante ospitato in azienda e 
affiancato dal tutor aziendale, verrà supportato 
nella gestione ed apprendimento delle seguenti 
attività: registrazione dei documenti in entrata ed 
uscita, archiviazione delle pratiche/fascicoli dei 
clienti, accoglienza degli ospiti aziendali e gestione 
dei flussi informativi sia digitali che telefonici.  
 
Sede di lavoro: Olbia (SS)  
 
Tipologia contrattuale: Tirocinio  
 
Riferimento annuncio numero: 98/17 

Requisiti indispensabili:  
• - diploma di scuola secondaria 

superiore; 
• - conoscenza del pacchetto office ed in 

particolare del programma Excel; 

Scadenza: 10/11/2017 
 
Informazioni utili: Modalità di adesione: 
presentandosi personalmente, muniti di curriculum 
vitae (europass) e modello di auto-candidatura, 
presso il Servizio Incontro Domanda/Offerta in Via 
Romagna n. 10 ad Olbia o sede distaccata di Palau; 
tramite l’invio del modello di auto-candidatura ed il 
CV in formato europass, entrambi datati e 
sottoscritti in originale, via fax al n 0789/205089 o 
e-mail all’indirizzo sdeledda@aspalsardegna.it, 
precisando la figura richiesta, il numero di 
riferimento dell’offerta unitamente alla scansione di 
un documento di identità in corso di validità. N.B.: 
Non verranno prese in considerazione le 
candidature prive di copia del documento di 
identità in corso di validità in allegato, 
l’autorizzazione al trattamento dei dati personali 
(ai sensi del D.lgs. 196/2003), la firma del 
candidato e i requisiti professionali indispensabili 
indicati nell’annuncio. 
http://www.sardegnalavoro.it/agenda/?p=86266 

2.  

 
AGENTZIA SARDA PRO SU TRABALLU 
AGENZIA SARDA PER LE POLITICHE 

ATTIVE DEL LAVORO 
CPI OLBIA 

 
Ente proponente: 

Centro per l’Impiego di 
Olbia – Servizio Incontro 

1 TIROCINANTE ADDETTO/A ALLE ATTIVITÀ 
DI RIPARAZIONE E MANUTENZIONE DI 

SCAFI E IMBARCAZIONI 
 

Azienda operante nel settore della cantieristica 
navale, ricerca: 
 
- 1 TIROCINANTE ADDETTO/A ALLE 
ATTIVITÀ DI RIPARAZIONE E 
MANUTENZIONE DI SCAFI E IMBARCAZIONI 
 

Requisiti indispensabili:  
- Iscrizione al programma Garanzia Giovani;  

Requisiti preferibili:   
- Titolo di studio licenza media inferiore e/o 

diploma di scuola secondaria 

Scadenza: 15/11/2017 
 
Informazioni utili: Modalità di adesione: 
presentandosi personalmente, muniti di curriculum 
vitae (europass) e modello di auto-candidatura, 
presso il Servizio Incontro Domanda/Offerta in Via 
Romagna n. 10 ad Olbia o sede distaccata di Palau, 
tramite l’invio del modello di auto-candidatura ed il 
CV in formato europass, entrambi datati e 
sottoscritti in originale, via fax al n° 0789/205089 
o e-mail all’indirizzo agcosseddu@aspalsardegna.it, 
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Domanda Offerta, Via 
Romagna 10 – 07026 

Olbia / Tel. 0789/2937-
44/32 – Fax 

0789/205089 
e-mail 

aspal.cpiolbia@regione.s
ardegna.it 

Mansioni:  Il tirocinante, in affiancamento al tutor 
aziendale, dovrà svolgere le seguenti attività onde 
acquisire le relative capacità e competenze: 
manutenzione e riparazione di imbarcazioni di 
piccole e medie dimensioni; intervento sia a terra 
(soprattutto per la riparazione dello scafo in 
vetroresina) che a bordo; riparazione dello scafo 
in vetroresina, legno e altri materiali e di ripristino 
e manutenzione su motori marini, apparecchiature 
idrauliche ed impianti elettrici. 
Sede di lavoro: Olbia (SS)  
Tipologia contrattuale: Tirocinio Riferimento 
annuncio numero: 98/17 

precisando la figura richiesta,  il numero di 
riferimento dell’offerta unitamente alla scansione di 
un documento di identità in corso di validità. N.B.: 
Non verranno prese in considerazione le 
candidature prive di copia del documento di 
identità in corso di validità in allegato, 
l’autorizzazione al trattamento dei dati personali 
(ai sensi del D.lgs. 196/2003), la firma del 
candidato e i requisiti professionali indispensabili 
indicati nell’annuncio. 
 
http://www.sardegnalavoro.it/agenda/?p=86258 

3.   TIROCINIO COMUNICAZIONE A NEW YORK PRESSO IL PROGRAMMA DELL’ONU PER LO SVILUPPO (UNDP) 
Scad. 1 dic 2017 

L'UNDP. il Programma dell’ONU per lo Sviluppo offre la possibilità a studenti e neolaureati di realizzare un tirocinio presso la sede di New York nel settore 
comunicazione, offrendo l'opportunità di acquisire una conoscenza diretta del lavoro dell’ UNDP. I tirocinio non sono retribuiti. Sede del tirocinio: New 
York, Stati Uniti. Durate del tirocinio: 3 mesi. Scadenza: 1 Dicembre. Contatti: Headquarters United Nations Development Programme One United 
Nations Plaza New York, NY 10017 USA Siti di Riferimento: Sito UNDP - Tirocinio comunicazione 

http://www.portaledeigiovani.it/scheda/tirocinio-comunicazio-e-new-york-presso-il-programma-dell-onu-lo-sviluppo-undp 

4.   TIROCINANTE ADDETTO/A VENDITE 
Gi Group SpA, Agenzia per il Lavoro (Aut. Min. 26/11/04 Prot. n. 1101-SG) ricerca per 
importante azienda del settore GDO no food un TIROCINANTE ADDETTO/A VENDITE Il 
candidato sarà inserito all'interno del punto vendit...    

https://www.repubblica.it/economia/miojob/offerte
/lavoro/cerca/offer_location_region-sardegna 

5.  

 

SERVIZIO CIVILE NAZIONALE - ISTITUTO DI FORMAZIONE 
IERFOP (Istituto di formazione professionale per disabili ed emarginati) ricerca giovani tra i 18 e i 28 anni che vogliono investire un anno della loro vita in 
una nuova esperienza di assistenza, formazione e crescita personale? Durante il servizio, il giovane seguirà un percorso di formazione specifica (Letto-
scrittura Braille, Nuova ECDL e Sicurezza e salute nei luoghi di lavoro) per il quale verranno rilasciati i relativi attestati. Tel: 070529981 Per ulteriori 
informazioni visita il link di seguito:  

http://www.ierfop.org/servizio-civile-nazionale-per-laccompagnamento-dei-grandi-invalidi-e-dei-ciechi-civili-bando-2017/?c=10 

6.   IL COMUNE DI SOLARUSSA ASSUME CINQUE GIOVANI COL SERVIZIO CIVILE 
Il Comune di Solarussa cerca 5 giovani volontari, tra i 18 e i 28 anni, per l’attivazione del progetto di Servizio Civile. Lo ha reso noto il sindaco del paese 
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Mario Tendas. Il progetto si inserisce nell’area della “valorizzazione dei centri storici minori”. 

“Con le attività proposte nel progetto”, recita il bando, “si intende creare e sviluppare una strategia integrata di individuazione, conservazione e gestione, 
oltreché di valorizzazione, condivisione e comunicazione del patrimonio culturale e identitario della comunità solarussese”. “Tutti gli interessati in possesso 
dei requisiti contenuti nel bando”, spiega il sindaco Tendas, “possono avanzare richiesta entro il 20 novembre”. I moduli di domanda sono scaricabili dal 
sito istituzionale del Comune di Solarussa all’indirizzo www.comune.solarussa.or.it, sono inoltre distribuiti dall’Ufficio Amministrativo del Comune. Le 
domande possono essere presentate al protocollo del Comune di Solarussa, a mano o tramite raccomandata A.R. all’indirizzo Comune di Solarussa, Corso 
F.lli Cervi n. 90, 09077 Solarussa. O ancora inviate tramite P.E.C. all’indirizzo protocollo@pec.comune.solarussa.or.it Per ulteriori informazioni sui temi del 
progetto è possibile rivolgersi agli uffici comunali. 

http://www.linkoristano.it/prima-categoria/2017/11/02/comune-solarussa-assume-cinque-giovani-col-servizio-civile/#.WfsRoHbSLct 

7.  
 

31/10/2017 

APPRENDISTA PARRUCCHIERA\E 
 
Sede: Serramanna Cercasi apprendista parrucchiera\e con almeno 1 anno di esperienza in un 
salone. Offerta di lavoro per il mese di dicembre  

Tel: 3496474542  
https://www.subito.it/offerte-lavoro/apprendista-
parrucchierae-medio-campidano-226598278.htm 

8.   OPPORTUNITÀ DI #TIROCINIO PRESSO VARIE SEDI DELL'UNAIDS - PROGRAMMA CONGIUNTO DELLE NAZIONI UNITE PER L'AIDS. 
I tirocini, di durata minima 6 settimane e massima tre mesi, offrono a studenti laureati l'opportunità di partecipare al lavoro dell'UNAIDS e di approfondire 
la conoscenza delle politiche e dell'attività dell'Organizzazione. Scadenza: 31 Marzo 2018. 

http://www.cagliari.eurodesk.it/opportunita-centro-eurodesk-cagliari/scheda/unaids-programma-congiunto-delle-nazioni-unite-l-aids 

9.  

 

GARANZIA GIOVANI, ALTRI BENEFICIARI DELL'AVVISO PER IL MICROCREDITO FSE  
Pubblicati dall’Assessorato del Lavoro ulteriori elenchi di domande ammesse ad accedere al "Fondo Microcredito FSE " del programma Garanzia Giovani.  
La Sfirs S.p.A., soggetto gestore dell'intervento, notificherà ai nuovi beneficiari l'ammissione all'agevolazione, l'importo concesso e le relative condizioni 
contrattuali.  

informazione a cura dell'Urp della Presidenza 
http://www.regione.sardegna.it/j/v/2568?s=350946&v=2&c=3&t=1 

10.

 

IMPIEGO COL SERVIZIO CIVILE GRAZIE ALL’ASSOCIAZIONE PRIVI DI VISTA 
Le modalità di partecipazione al bando  

La sede provinciale dell’Associazione nazionale privi di vista e ipovedenti ricerca giovani per il Servizio civile. Sono tre i volontari che saranno impiegati 
come accompagnatori nel progetto “Anpvi accompagna 19 Isole”. Il bando è destinato ai giovani tra i 18 e i 28 anni, che siano in possesso della patente di 
guida. Le domande devono essere spedite per posta o consegnate personalmente entro il 20 novembre all’associazione, in via D. Petri 9/A. 
Per maggiori informazioni è possibile contattare l’Anpvi al numero di telefono 0783 766049. 

http://www.linkoristano.it/prima-categoria/2017/10/23/impiego-col-servizio-civile-grazie-allassociazione-privi-vista/#.We3ZJjvOPct 
TORNANO I MOSCHETTIERI ALLA CORTE DI ELEONORA CON IL SERVIZIO CIVILE 

Il Comune di Oristano ha avviato una selezione per quattro giovani volontari 
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Il Comune di Oristano è tra i soggetti selezionati dal Dipartimento della gioventù e del Servizio civile nazionale della Presidenza del Consiglio dei ministri 
per l’attuazione di progetti con volontari di servizio civile nazionale autofinanziati dalla Regione Sardegna. Il progetto ammesso “il ritorno dei moschettieri 
alla corte di Eleonora” sarà realizzato con l’impiego di 4 volontari. Possono partecipare alla selezione i ragazzi e le ragazze di età compresa tra 18 e 28 
anni che saranno impiegati nel servizio civile per 12 mesi. La domanda di partecipazione, indirizzata direttamente al Comune di Oristano, dovrà essere 
presentata entro e non oltre le ore 14 del 20 novembre 2017 per posta elettronica certificata istituzionale@pec.comune.oristano.it, raccomandata A/R o a 
mano al protocollo dell’ente. È possibile presentare una sola domanda di partecipazione per un unico progetto di Servizio civile. Tutte le informazioni sul 
servizio civile sono disponibili sul sito: • Dipartimento della gioventù e del Servizio civile nazionale della Presidenza del Consiglio dei ministri – 
www.serviziocivile.it; • Regione Sardegna – area dedicata www.regione.sardegna.it.; • Comune di Oristano – link “servizio civile” www.comune.oristano.it  

http://www.linkoristano.it/citta/2017/10/23/tornano-moschettieri-alla-corte-eleonora-servizio-civile/#.we5vs2h-riv 

11.

 
AGENTZIA SARDA PRO SU TRABALLU 
AGENZIA SARDA PER LE POLITICHE 

ATTIVE DEL LAVORO 
ASPAL 

MASTER AND BACK 2017 PERCORSI DI RIENTRO PROROGATO  
 
L’ASPAL comunica che in data 18.10.2017 è stato prorogato l’Avviso Master and Back 2017 Percorsi di rientro. L’Avviso rimarrà aperto fino al 
31.12.2017 - Per maggiori informazioni consultare la documentazione 

 
http://www.sardegnalavoro.it/agenda/?p=86090 

12.  SVILUPPATORE JUNIOR (NEOLAUREATI) 
Avanade Italy Srl Cagliari - Tirocinio Postlaurea 

Data Pubblicazione: 04/10/2017 Data Scadenza: 31/12/2017 
https://unica.almalaurea.it/lau/annunci/cercaposizioni/default.aspx?tipobacheca=LAV&lang=it#!/detail/4/1/10/136238 

 

https://unica.almalaurea.it/lau/annunci/cercaposizioni/default.aspx?tipobacheca=LAV&lang=it#!/ 

13.

 
AGENTZIA SARDA PRO SU TRABALLU 
AGENZIA SARDA PER LE POLITICHE 

ATTIVE DEL LAVORO 
CPI NUORO 

 
Ente proponente: 

Centro Per l’Impiego  di 
Nuoro, Via Ballero, 

n.153 – 08100 Nuoro – 
tel. 0784-238900 

1 TIROCINANTE AIUTO PIZZAIOLO. 
 

Ricerca di personale: Una pizzeria ricerca:  
 
- 1 TIROCINANTE DA FORMARE NELL’AMBITO 
DELL’ATTIVITÀ DI AIUTO PIZZAIOLO 
 
Tipologia d’inserimento proposta: tirocinio 
finalizzato all’assunzione, la durata sarà pari a n. 
6 mesi non prorogabili con un impegno 
settimanale pari a 30 ore; 
 

• Requisiti:  
• - Età 18-29 anni  
• – Iscrizione programma Garanzia Giovani 
• - Requisiti previsti dalla Linea A dell’avviso 

pubblico Tirocini 2017 della RAS, finalizzato 
all’attivazione di tirocini di inserimento e/o 
reinserimento al lavoro, vedi home page sito 
www.sardegnalavoro.it 

• Caratteristiche personali:  
• motivazione e spirito collaborativo, pulizia e 

igiene personale;  

Scadenza presentazione candidature: 3 
Novembre 2017 entro e non oltre le ore 12:00 
Informazioni utili: Non verranno prese in 
considerazione candidature prive dei requisiti 
richiesti. Ai sensi della normativa vigente l’offerta 
si intende estesa ad entrambi i sessi, ai sensi delle 
leggi 903/77 e 125/91, e ai sensi dei decreti 
legislativi 215/03 e 216/03. 
Modalità di candidatura: I lavoratori interessati 
sono invitati a presentare il proprio Curriculum 
Vitae unito alla domanda di autocandidatura  
presso il Centro Per l’Impiego di Nuoro – Via 
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Tempi di inserimento: Dicembre 2017 Sede di 
svolgimento del tirocinio: Nuoro  

Ballero n.153, oppure presso le Sedi Decentrate di 
Gavoi in Via Eleonora presso Casa Maoddi, Dorgali 
in Via Emilia n. 11, nei gg lun-merc-ven Solo se in 
possesso dei requisiti, è possibile candidarsi anche 
via mail, compilando il modulo allegato indicando il 
rif. n. 72/2017, e inviandolo unitamente al CV a: 
domandaofferta.cpinuoro@gmail.com Per 
informazioni sulla procedura contattare il CPI – 
Servizio Incontro Domanda Offerta chiamando i 
seguenti numeri: 0784/238906-907-909. 
http://www.sardegnalavoro.it/agenda/?p=86112 

14.  SERVIZIO CIVILE NAZIONALE – BANDO ORDINARIO 2017 
Bando di selezione per 24 giovani (uomini e donne) da avviare al Servizio Civile Nazionale dislocati nelle sedi di: 

• Oristano – “Inform-abilità 2017”: n.4 volontari 
• Nuoro – “Inform-abilità 2017”: n.4 volontari 
• Sassari – “Inform-abilità 2017”: n.4 volontari 

• Potenza – “Tra gli occhi, un sorriso 2017”: n.4 volontari 
• Catania – “Per un futuro migliore”: n.4 volontari 

• Roma – “Integrazione disabili sensoriali”: n.4 volontari 
Possono partecipare al bando i cittadini italiani e stranieri regolarmente residenti in Italia, che abbiano compito il diciottesimo e non superato il 
ventottesimo anno di età. La domanda, firmata dal richiedente, dovrà pervenire entro e non oltre le ore 14 del 20 novembre 2017 secondo le seguenti 
modalità: – redatta secondo il modello riportato nell’Allegato 2 al bando, attenendosi scrupolosamente alle istruzioni riportate in calce al modello stesso e 
avendo cura di indicare la sede per la quale si intende concorrere; – accompagnata da fotocopia di valido documento di identità personale; – corredata 
dalla scheda di cui all’Allegato 3, contenente i dati relativi ai titoli, di cui si dovrà allegare copia. 
Le domande possono essere presentate esclusivamente secondo le seguenti modalità: 1) con Posta Elettronica Certificata (PEC) a ierfop@pec.ierfop.org di 
cui è titolare l’interessato avendo cura di allegare tutta la documentazione richiesta in formato pdf; 2) a mezzo “raccomandata A/R” esclusivamente al 
seguente indirizzo: Via Platone 1/3 – 09134, Cagliari; non farà fede il timbro postale bensì la data di arrivo della raccomandata; 
3) consegnate a mano, esclusivamente per le sedi di Sassari, Catania, Roma e Potenza rispettivamente ai seguenti indirizzi: – Sede di Sassari: Via Caniga 
n.42 (referente Claudia Fenu); – Sede di Catania: Via Serve della Divina Provvidenza n.14/A (referente Alfio Polizzi); – Sede di Roma: Via Nomentana 
n.54/56 presso Istituto Statale per Sordi (referente Barbara Gasparella); – Sede di Potenza: Largo Don Uva n. 4 presso l’Associazione Ciechi, Ipovedenti e 
Invalidi Lucani – ACIIL Onlus dalle ore 9 alle ore 12 (referente Argenzia Tomacci). 
Si ricorda che è possibile presentare una sola domanda di partecipazione per un unico progetto di Servizio Civile Nazionale da scegliere tra i progetti 
inseriti nel presente bando. La presentazione di più domande comporta automaticamente l’esclusione dalla partecipazione a tutti i progetti inseriti nel 
presente bando, indipendentemente dalla circostanza che non si partecipi alle selezioni. La mancata indicazione della sede per la quale si intende 
concorrere non è motivo di esclusione. È cura dell’ente provvedere a far integrare la domanda con l’indicazione della sede, ove necessario. Le domande 
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pervenute oltre il termine stabilito non saranno prese in considerazione. 
È possibile scaricare la modulistica (bando, sintesi del progetto, allegati) qui sotto: 

http://www.ierfop.org/servizio-civile-nazionale-bando-ordinario-2017/ 

15.  TIROCINI IN SPAGNA 
La definizione di stage in spagnolo è programa de prácticas e practica formativas. Uno degli obiettivi principali è quello di offrire agli studenti e ai 
neolaureati un primo avvicinamento al mondo del lavoro e promuovere un maggior vincolo tra le istituzioni formative, scolastiche e accademiche e il 
tessuto aziendale a beneficio di entrambi. In Spagna il tirocinio è obbligatorio all’interno del sistem… TIROCINI IN SPAGNA (Informazioni utili)  

http://www.portaledeigiovani.it/scheda/tirocini-spagna1 

16.

 
AGENTZIA SARDA PRO SU TRABALLU 
AGENZIA SARDA PER LE POLITICHE 

ATTIVE DEL LAVORO 
CPI DI QUARTU 

SANT’ELENA 
 

Ente proponente: CPI 
di Quartu S.Elena Via 

Bizet 27 – Tel: 
070836741 

TIROCINANTI PER LAVORAZIONE PRODOTTI 
ALIMENTARI 

 
azienda operante nel settore alimentare cerca:  
 
2 TIROCINANTI PER LINEA DI PRODUZIONE 
 
Sede di lavoro: Quartu Sant’Elia  
 
Tipologia di inserimento: tirocinio 

Requisiti richiesti:  
� - età: inferiore ai 28 anni  
� - esperienza nel settore alimentare o 
prima esperienza  
� - preferibile domicilio nelle vicinanze di 
Quartu, Quartucciu, Selargius, Sinnai, 
Monserrato, Pirri, Settimo, Sestu - automuniti/e  
� Ai sensi del D.Lg.vo 198/2006 l’offerta 
s’intende rivolta ad entrambi i sessi 

Informazioni utili: I/le candidati/e interessati/e 
dovranno inviare il curriculum datato e firmato a 
info@goldensea.it  
 
http://www.sardegnalavoro.it/agenda/?p=86087 

17.

 
26/10/2107 

SULCIS - TIROCINIO EDUCATORE 
Soc Coop Sociale Special SmileSi ricerca Tirocinante Educatore per inserimento all'interno della Cooperativa Special Smile per Attività Educativa e 
Sportiva. Iscritto al Programma Garanzia Giovani, disponibile a spostarsi nell'area del Sulcis. Automunito Obbligatorio Allegare Curriculum E' necessario 
che: sia domiciliata in Sardegna; sia automunita Debba inoltre: essere disoccupati ai sensi dell'articolo 19 del decreto legislativo 150/2015; non essere 
beneficiari di Cassa Integrazione Guadagni o titolari di un contratto di solidarietà; Possedere Laurea Scienze dell'Educazione, Psicologia. essere fuori da 
ogni ciclo di istruzione e formazione (sono esclusi i corsi di formazione di base per l'acquisizione di competenze linguistiche nel caso di giovani migranti 
extracomunitari o rifugiati politici); non frequentare un regolare corso di aggiornamento per l'esercizio della professione o per il mantenimento 
dell'iscrizione ad un Albo o Ordine professionale; non essere inseriti in percorsi di tirocinio curriculare e/o extracurriculare; non aver goduto della Misura 
Tirocinio Garanzia Giovani. 

https://www.subito.it/offerte-lavoro/sulcis-tirocinio-educatore-cagliari-226104954.htm 
TIROCINANTE EDUCATORE - AREA CAGLIARI 

Soc Coop Sociale Special SmileSi ricerca Tirocinante Educatore per inserimento all'interno della Cooperativa Special Smile per Attività Educativa e 
Sportiva. Iscritto al Programma Garanzia Giovani, disponibile a spostarsi nell'area di Cagliari e Hinterland. Automunito Obbligatorio Allegare Curriculum E' 
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necessario che: sia domiciliata in Sardegna; sia automunita Debba inoltre: essere disoccupati ai sensi dell'articolo 19 del decreto legislativo 150/2015; non 
essere beneficiari di Cassa Integrazione Guadagni o titolari di un contratto di solidarietà; Possedere Laurea Scienze dell'Educazione, Psicologia. essere 
fuori da ogni ciclo di istruzione e formazione (sono esclusi i corsi di formazione di base per l'acquisizione di competenze linguistiche nel caso di giovani 
migranti extracomunitari o rifugiati politici); non frequentare un regolare corso di aggiornamento per l'esercizio della professione o per il mantenimento 
dell'iscrizione ad un Albo o Ordine professionale; non essere inseriti in percorsi di tirocinio curriculare e/o extracurriculare; non aver goduto della Misura 
Tirocinio Garanzia Giovani. 

https://www.subito.it/offerte-lavoro/tirocinante-educatore-area-cagliari-cagliari-226104892.htm 

18.
 

25/10/2107 
TIROCINIO EDUCATORE 

 
Il Vascellovolante S.r.l Asilo nido di Cagliari 
offre tirocinio ad educatore/educatrice.  

• con laurea ad indirizzo psico-
pedagogico 

Inviare curriculum vitae – E-mail: 
ilvascellovolante@alice.it 
 
https://www.subito.it/offerte-lavoro/tirocinio-
educatore-cagliari-226098385.htm 

19.

 
25/10/2107 

INGEGNERE MECCANICO SETTORE 
AUTOMOTIVE TIROCINIO 

 
Adecco filiale di Cagliari ricerca un Tirocinante 
ufficio prodotto e allestimenti. Per importante 
azienda del settore automotive ricerchiamo un 
tirocinante Laureato in Ingegneria Meccanica o 
Civile Trasporti. La persona verrà inserita 
all'interno dell'ufficio prodotto e allestimenti e si 
occuperà di: - Supportare il responsabile nell' 
acquisto dei prodotti - veicoli industriali e 
commerciali - ed allestimenti, supportando anche 
il processo logistico - Supportare il responsabile 
nella gestione degli acquisti e dei fornitori.  
Si offre contratto di tirocinio di 6 mesi con 
successivo inserimento. Rimborso previsto: 500€ 
mensili.  
Zona di lavoro: Cagliari.  

Si richiedono:  
• Laurea Triennale o Magistrale,  
• buona conoscenza dell'inglese e buone 

conoscenze informatiche, in particolare 
Excel. 

Tel: 070480926  
 
https://www.subito.it/offerte-lavoro/ingegnere-
meccanico-settore-automotive-tirocinio-cagliari-
226042832.htm 

20.

 

STAGE AREA COMMERCIALE 
 
Etjca Spa, Agenzia per il lavoro, Filiale di Cagliari 

Il candidato ideale è una risorsa dinamica e 
proattiva, in possesso di laurea in materie 
umanistiche e che desidera intraprendere un 

Per candidarsi è possibile registrarsi sul portale 
www.etjca.it, effettuare la registrazione e il log-in 
ed inoltrare la propria candidatura  
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25/10/2107 ricerca: Stage Area Commerciale  

E' previsto rimborso spese.  
percorso formativo e professionale nel settore 
risorse umane all'interno dell'area commerciale.  
Completano il profilo ottime doti comunicative, 
flessibilità e disponibilità. E' gradita, ma non 
indispensabile, precedente esperienza nel 
settore commerciale. 

Tel: 07041565  
 
https://www.subito.it/offerte-lavoro/stage-area-
commerciale-cagliari-226022043.htm 

21.

 
25/10/2107 

TIROCINANTE ADDETTO VENDITA 
 
Gi Group S.p.A. agenzia per il lavoro 
(Aut.Min.26/11/04 Prot.N° 1101-SG) CERCA PER 
AZIENDA CLIENTE 1 TIROCINANTE GDO Siamo 
alla ricerca di un candidato/a per un tirocinio 
Formativo come addetto alle vendite di 6 mesi 
finalizzato ad apprendere il ruolo di Addetto Alle 
Vendite GDO, nel settore bricolage. Il candidato 
verrà inserito in un Progetto Formativo volto ad 
apprendere il ruolo di Addetto Alle Vendite, in 
affiancamento nelle attività di cassa vendita 
magazzino. Il Tirocinio prevedrà un impegno 
giornaliero Full-Time con indennità mensile.  
Luogo di svolgimento dello stage: Tortolì  

Il candidato ideale è un giovane neo/diplomato, 
neo laureato. È richiesta flessibilità oraria su 
turni, e disponibilità ad essere presente nel 
week-end. 

https://www.subito.it/offerte-lavoro/tirocinante-
addetto-vendita-ogliastra-226017678.htm 

22. ANTUOFERMO 
SPORTSWEAR SRL 

 
24/10/2107 

TIROCINANTE 
 
Azienda operante nel settore della distribuzione di 
abbigliamento, ricerca per la propria sede uno 
stagista addetto alla vendita.  
Si offre contratto di tirocinio con rimborso 
mensile.  

Età 21/27  Chi fosse interessato può inviare il proprio CV in 
risposta a questo annuncio all'indirizzo 
assunzioni.info@gmail.com 
 
https://www.subito.it/offerte-lavoro/tirocinante-
cagliari-225850964.htm 

23.  TIROCINANTE ADDETTO/A VENDITA 
 
Il candidato sarà inserito all'interno del punto 
vendita in un percorso formativo volto 

• Titolo di studio richiesto: diploma o 
laurea P 

https://www.subito.it/offerte-lavoro/tirocinante-
addetto-a-vendita-nuoro-225856761.htm 
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24/10/2107 all'acquisizione di competenze nell'ambito della 

vendita e dell'utilizzo della cassa. Il tirocinio ha 
una durata di sei mesi prorogabile con possibilità 
di assunzione diretta in azienda. revisto rimborso 
spese Luogo di Lavoro: Nuoro  

24.  
 

FARMACISTA NEO LAUREATO/A PER 
TIROCINIO FORMATIVO 

 
Manpower srl Agenzia per il Lavoro ricerca, per 
importante cliente, un/una farmacista.  
 
Si offre contratto di Tirocinio con rimborso spese.  

Sede di lavoro: Cagliari 

• Il candidato ideale laureato in Farmacia 
è interessato a seguire un percorso di 
tirocinio della durata di 6 mesi ed è 
immediatamente disponibile. 

Per candidarsi inviare curriculum vitae dettagliato 
all'indirizzo cagliari.pola@manpower.it indicando 
nell'oggetto "FARMACISTA NEO LAUREATO/A PER 
TIROCINIO FORMATIVO". Non verranno prese in 
considerazione le risposte prive di curriculum vitae 
allegato. Manpower Srl - Iscritta all'Albo delle 
Agenzie per il Lavoro Sezione I - Aut. Min. Prot. N. 
1116 - SG del 26 novembre 2004. Questa ricerca 
viene svolta esclusivamente per la posizione 
indicata; si prega di non inviare candidature per 
posizioni differenti da quella indicate nella ricerca 
stessa. Prima di rispondere alle offerte di lavoro è 
necessario leggere l'Informativa sulla privacy che 
si trova sul sito Manpower nel percorso 
"Candidato/Ricerche della settimana", per le 
categorie protette con particolare attenzione alla 
lettera G).La ricerca è rivolta ai candidati dell'uno e 
dell'altro sesso. Il servizio è gratuito. 
https://www.subito.it/offerte-lavoro/farmacista-
neo-laureato-a-per-tirocinio-formativo-cagliari-
225436066.htm 

25.
 

20/10/2017 
OPERAIO/GOMMISTA/TIROCINANTE 

Sestu  
Cerchiamo tirocinante da inserire in azienda, 

I candidati dovranno soddisfare le caratteristiche 
descritte di seguito: avviso pubblico per 
l'attivazione dei progetti di tirocinio 2017: 
giovani iscritti al programma garanzia giovani di 
età compresa tra i 18 e i 29 anni compresi 

https://www.subito.it/offerte-lavoro/operaio-
gommista-tirocinante-cagliari-225376891.htm 
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26.

 
AGENTZIA SARDA PRO SU TRABALLU 
AGENZIA SARDA PER LE POLITICHE 

ATTIVE DEL LAVORO 
CPI DI QUARTU S. 

ELENA 
 

Ente proponente: CPI 
di Quartu S. Elena Via 

Bizet 27 – Tel: 
070836741 

TIROCINANTE ADDETTO/A VENDITA 
 
Negozio di abbigliamento intimo ricerca: 
- ADDETTO/A VENDITA PER TIROCINIO 
 
Sede di lavoro: Quartucciu  
 
Tipologia di inserimento: tirocinio della durata 
di 6 mesi 

Requisiti richiesti:  
� - Propensione al lavoro di gruppo 
(sempre in affiancamento con il tutor)  
� - Serietà e puntualità, buone capacità di 
relazione con il pubblico  
� - essere in possesso dei requisiti per 
l’iscrizione al programma garanzia giovani e 
l’inserimento attraverso l’avviso pubblico tirocini 
rivolti a giovani NEET (non impegnati in percorsi 
di studio/formazione/lavoro) di età compresa tra 
i 18 e i 29 anni 
� Ai sensi del D.Lg.vo 198/2006 l’offerta 
s’intende rivolta ad entrambi i sessi 

Informazioni utili: I/le candidati/e interessati/e 
dovranno inviare il curriculum datato e firmato 
entro il 6 novembre 2017 al seguente indirizzo 
di posta elettronica vemspot@gmail.com  
 
http://www.sardegnalavoro.it/agenda/?p=86010 

27.

 

2 ADDETTO AL FRONT OFFICE IN IMPRESE O 
ENTI PUBBLICI 
 
Sede di lavoro: SERRAMANNA Tipo rapporto: 
TIROCINIO 
Descrizione qualifica: OPERATORE DI 
SPORTELLO FRONT OFFICE E BACK OFFICE  

� CON ISCRIZIONE ALLE LISTE DELLA L. 
68/99 

Data di scadenza: 11/12/2017 
 
https://servizi.sardegnalavoro.it/borsalavoro/Citta
dino_RicercaOfferte.aspx 

28.

 
18/10/2017 

TIROCINI FORMATIVI 
L'AMMINISTRAZIONE COMUNALE DI GENONI è alla ricerca di due ragazzi/ragazze da inserire nell'organico dell'Ente per lo svolgimento di un tirocinio 
formativo della durata di sei mesi, eventualmente rinnovabili a discrezione dell'Amministrazione. I requisiti necessari sono il possesso di diploma di 
istruzione secondaria o diploma di laurea, buona conoscenza dei sistemi informatici in particolare del pacchetto Office, buona capacità di relazione e 
comunicazione. Il tirocinio prevede lo svolgimento di 30 ore settimanali nell'espletamento di mansioni di ufficio ed è remunerato con 400 euro mensili. 

https://www.facebook.com/Comune-di-Genoni-Pagina-Istituzionale-186162754735884/ 
A GENONI UN TIROCINIO IN MUNICIPIO PER I GIOVANI 

http://www.unionesarda.it/articolo/sardegna_agenda/2017/10/25/a_genoni_un_tirocinio_in_municipio_per_i_giovani-122-659400.html 

29.

 

TIROCINI PER TRADUTTORI PRESSO IL PARLAMENTO EUROPEO - PROSSIMA SCADENZA 15 NOVEMBRE 
I tirocini per traduttori riservati ai titolari di diploma universitario di laurea o diploma equipollente, hanno l'obiettivo di consentire ai partecipanti di 
completare le conoscenze che hanno acquisito nel corso dei loro studi e di prendere dimestichezza con l'attività dell'Unione europea e in particolare del 
Parlamento europeo. 
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Destinatari: I candidati a un tirocinio di traduzione per titolari di diploma universitari devono: - possedere la cittadinanza di uno Stato membro dell'Unione 
europea o di un paese candidato; - avere compiuto 18 anni alla data d'inizio del tirocinio; - aver completato, entro la data limite per la presentazione 
dell'atto di candidatura, studi universitari di una durata minima di tre anni, sanciti da un diploma; - avere una perfetta conoscenza di una delle lingue 
ufficiali dell'Unione europea o della lingua ufficiale di uno dei paesi candidati e una conoscenza approfondita di altre due lingue ufficiali dell'Unione 
europea; - non aver usufruito di un tirocinio o di un impiego retribuito di più di quattro settimane consecutive a carico del bilancio dell'Unione europea.  
Durata dei tirocini: La durata dei tirocini di traduzione per titolari di diplomi universitari è di tre mesi. Possono essere prorogati, a titolo eccezionale, per 
una durata massima di tre mesi. 
Sede dei tirocini: I tirocini per traduttori si svolgono esclusivamente a Lussemburgo, dove ha sede la Direzione generale per la Traduzione e 
l'interpretariato. 
Contributo: A titolo indicativo, nel 2016 la borsa di studio ammonta a EUR 1 252,62 al mese. 
Scadenze: Inizio tirocinio: 1º gennaio: Candidature dal 15 giugno al 15 agosto (mezzanotte); 

Inizio tirocinio: 1º aprile: Candidature dal 15 settembre al 15 novembre (mezzanotte); 
Inizio tirocinio: 1º luglio: Candidature dal 15 dicembre al 15 febbraio (mezzanotte); 

Inizio tirocinio: 1º ottobre: Candidature 15 marzo dal 15 maggio (mezzanotte). 
Per ulteriori informazioni vedere le Norme interne relative ai tirocini per traduttori. 

Fonte dell'informazione: Database Eurodesk dei Programmi Europei. 
Contatti: European Parliament - Translation Traineeships Office - TOB 02B005 - L-2929 Luxembourg - Fax: +352 / 43 00 238 96 - E-mail: 
dgtrad.translationtraineeships@europarl.europa.eu  

http://www.portaledeigiovani.it/scheda/tirocini-traduttori-presso-il-parlamento-europeo-prossima-scadenza-15-agosto 

30.

 

SERVIZIO CIVILE - Bando per la selezione di 551 volontari da impiegare in progetti di Servizio civile nazionale in Italia e all'estero 
Scadenza: 20/11/2017 - Ore 14:00 

È indetto un bando per la selezione di n. 551 volontari, di cui 490 in Italia e 61 all’estero, da avviare nell'anno 2018 nei progetti di servizio civile nazionale 
in Italia e all’estero. Per poter partecipare alla selezione occorre innanzitutto individuare il progetto di SCN. Per avere l'elenco dei progetti di SCN in Italia e 
all'Estero utilizza i motori di ricerca "Scegli il tuo progetto in Italia" e "Scegli il tuo progetto all'Estero", che trovi nella sezione Progetti di questa pagina. 
Cliccando soltanto il tasto CERCA (senza effettuare, quindi, una scelta negli altri campi proposti) si ottiene l’elenco completo di tutti i progetti. Per 
effettuare, invece, una ricerca mirata di un progetto seleziona i valori delle voci che ti interessano. Dopo aver selezionato il progetto d’interesse, consulta 
la Home page del sito dell’ente, dove troverai la scheda contenente gli elementi essenziali del progetto, ovvero l’intero elaborato progettuale, le indicazioni 
per poter partecipare alla selezione e l’indirizzo a cui spedire la domanda. La domanda di ammissione alla selezione e la relativa documentazione vanno 
presentati all'ente che realizza il progetto prescelto entro la data di scadenza del bando. 
La domanda di partecipazione, indirizzata direttamente all’ente che realizza il progetto prescelto, deve pervenire allo stesso entro e non oltre le ore 
14.00 del 20 novembre 2017. Le domande pervenute oltre il termine stabilito non saranno prese in considerazione. È possibile presentare una sola 
domanda di partecipazione per un unico progetto di Servizio Civile Nazionale, pena esclusione dalla partecipazione alla selezione. Nella sezione Allegati è 
possibile consultare il bando e l'elenco dei progetti di Servizio Civile Nazionale presentati dagli Enti (Allegato 1). Nella stessa sezione, inoltre, è possibile 
scaricare, in formato Word, i seguenti modelli: Per i Volontari: Domanda di partecipazione (Allegato 2) Dichiarazione dei titoli posseduti (Allegato 3)  
Per gli Enti: Scheda di valutazione (Allegato 4) Dichiarazione di impegno enti (Allegato 5) Schema sintesi di progetto Italia (Allegato 6 Italia) Schema 
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sintesi di progetto Estero (Allegato 6 Estero) Gli allegato sono scaricabili dal seguente link: 

http://www.serviziocivile.gov.it/menusx/bandi/selezione-volontari/bandoresidui2017/#CercaProgetto 

31.

 

PLUS21: AVVISO PUBBLICO PER LA PRESENTAZIONE DI MANIFESTAZIONI DI INTERESSE DA PARTE DI AZIENDE DISPONIBILI AD 
ACCOGLIERE TIROCINANTI SIA 
Termine scadenza 31/12/2017 

http://www.comune.settimosanpietro.ca.it/dettagli/bando/176 

32.

 

TIROCINI PER NEO-LAUREATI IN INGEGNERIA MECCANICA, ELETTRICA O ELETTRONICA 
Tirocini di 6/12 mesi con successiva possibilità di inserimento presso il nostro stabilimento di Olbia 

 
Selezioniamo per il nostro stabilimento di Olbia i seguenti profili. 
LAUREA TRIENNNALE/MAGISTRALE IN INGEGNERIA MECCANICA, ELETTRICA O ELETTRONICA 
Il profilo ideale possiede i seguenti requisiti: 

• Titolo di studio: Laurea triennale/magistrale in Ingegneria Meccanica, Elettrica o Elettronica 
• Forte motivazione ad intraprendere l’esperienza formativa, flessibilità e disponibilità 
• Durata del Tirocinio: 6/12 mesi con successiva possibilità di inserimento in Azienda 
• Sede del tirocinio: Olbia 

Si offrono alloggio, 1 pasto giornaliero presso la mensa aziendale e rimborso spese mensile. 
Si prega di inviare Curriculum Vitae aggiornato (comprensivo del consenso al trattamento dei dati personali) al seguente indirizzo: 
ufficiopersonale@generaleconserve.it; verranno tenuti in considerazione solamente le candidature con dicitura in oggetto: PROFILO 1 

http://www.asdomar.it/tirocini-per-neo-laureati-in-ingegneria-meccanica-elettrica-o-elettronica/ 
http://www.asdomar.it/tu-e-asdomar/ 

33.
 

SONO APERTE LE CANDIDATURE PER FARE DOMANDA PER UNO STAGE NELLE RISORSEUMANE CON FERRERO ITALIA 
http://www.scambieuropei.info/stage-nelle-risorse-umane-ferrero-alba/ 

34.

 

BOTTEEGA SRL 
www.botteega.com 

CERCA PER LA SEGUENTE POSIZIONE 
Funzione aziendale TIROCINANTE MARKETING E COMUNICAZIONE 

Descrizione posizione Il tirocinio, curriculare o eventualmente post laurea, consentirà al candidato di fare esperienza nelle seguenti aree: - Gestione dell'e-
commerce: aggiornamento informazioni esistenti e inserimento prodotti - Produzione e ottimizzazione di contenuti web - Produzione di contenuti per i 
social 

Settore Azienda servizi Tipo contratto Tirocinio/Stage post-laurea Inquadramento previsto Tirocinante 
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CANDIDATI CON LE SEGUENTI CARATTERISTICHE 

Tipo candidato Neolaureato Esperienze lavorative precedenti Cerchiamo un laureato appassionato di cibo e di comunicazione online, con cui attivare un tirocinio 
extracurriculare. È fondamentale saper produrre testi corretti e scorrevoli e avere i requisiti per iscriversi al Programma Garanzia Giovani. Sono 
apprezzate la formazione nel settore della comunicazione e del marketing, l'esperienza nell'elaborazione di testi e foto e nella gestione di profili social. 
Titoli Preferenziali Passione per l'alimentazione e il mondo del food. Esperienza nella redazione di testi per pagine web. Capacità di gestire pagine social (FB, 

Instagram). Familiarità con la fotografia e l'elaborazione delle immagini. 
Requisiti tecnici e conoscenze informatiche- Capacità di scrivere testi piacevoli in italiano corretto - Facilità di lettura di articoli e manuali in inglese - Capacità di 
comunicare in inglese scritto - Buona conoscenza di Windows/IOS - Familiarità con Excel/Google Sheets - Utilizzo abituale di internet sia da smartphone 
che da pc 
Titolo di studio Laurea (primo livello) Lingue straniere richieste Inglese: Buona Italiano: Madrelingua Disponibilità al trasferimento No Sede di lavoro Cagliari Data 
Scadenza 30/11/2017 

https://unica.almalaurea.it/cgi-bin/lau/cercaofferta/dettaglioannuncio.pm?ID_ANN=136038&LANG=it 

35.

 

AZIENDA 
SKY ITALIA S.R.L. 

CERCA PER LA SEGUENTE POSIZIONE 
Funzione aziendale STAGE CHURN RECONNECTION 

Descrizione posizione Il rapporto di stage ha la finalità di consentire al/alla tirocinante un?esperienza teorica e pratica nell’ambito della Direzione Marketing & 
Sales, a supporto della struttura Churn Reconnection. La risorsa si occuperà di: affiancare la linea operativa per la verifica delle esigenze dei clienti e della 
corretta applicazione delle strategie definite; supportare il team nel monitoraggio dell?utilizzo di promozioni e produrre reporting operativo sulle attività 
inbound & outbound; coadiuvare la raccolta delle informazioni circa gli affiancamenti a supporto delle decisioni manageriali nelle attività di 
revisione/creazione di nuove strategie gestionali; collaborare per effettuare analisi puntuali sui sistemi per la verifica di casistiche su singoli clienti di volta 
in volta individuati 

Settore Azienda comunicazioni e telecomunicazioni Tipo contratto Tirocinio/Stage post-laurea Numero posizioni aperte 1 
CANDIDATI CON LE SEGUENTI CARATTERISTICHE 

Tipo candidato Nessuna preferenza Titoli Preferenziali Capacità di lavorare in team; capacità di analisi e gestione di progetti individuali; automunito 
Requisiti tecnici e conoscenze informatiche Buona conoscenza del pacchetto Office 

Disponibilità al trasferimento No Sede di lavoro Sestu Data Scadenza 30/11/2017 
https://unica.almalaurea.it/cgi-bin/lau/cercaofferta/dettaglioannuncio.pm?ID_ANN=136048&LANG=it 

36.

 

INFORMATICO 
Tipo contratto Tirocinio/Stage Data - Scadenza 10/11/2017 - Sede di lavoro Elmas 

TECNOX BUILDING S.R.L. 
La società Tecnox Building S.r.l. con sede a Cagliari è un'azienda di servizi che opera principalmente nel settore dell'edilizia, delle manutenzioni di impianti 
tecnologici e nelle gestioni immobiliari. L'azienda ha fatto della diversificazione il suo punto di forza entrando ad operare nel settore del noleggio di 
autovetture e dal 2015 nel settore della ristorazione. 
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CERCA PER LA SEGUENTE POSIZIONE 

Funzione aziendale Informatico 
Descrizione posizione Il tirocinante verrà inserito in azienda nell'area IT aziendale. L'attività di tirocinio consisterà nella partecipazione a un progetto di 
sviluppo software nell'ambito dei servizi internet volto al miglioramento del servizio aziendale di manutenzione di impianti. Il software dovrà permette agli 
utenti di segnalare una richiesta di assistenza tecnica, pianificare e monitorare l'intervento di assistenza e procedere alla consuntivazione. L'applicativo è 
volto al miglioramento della comunicazione aziendale riducendo la diffusione cartacea delle informazioni. Le attività saranno articolate nelle seguenti fasi: 
- comprensione degli obiettivi progettuali e dell'architettura del sistema; - analisi delle caratteristiche dell'applicazione; progettazione e implementazione 
dell'applicazione; - svolgimento di test per verificare il corretto funzionamento dell'applicazione sviluppata. Il tirocinante andrà ad interfacciarsi con l'area 

tecnica e amministrativa dell'azienda. Tipo contratto Tirocinio/Stage post-laurea Numero posizioni aperte 1 
CANDIDATI CON LE SEGUENTI CARATTERISTICHE 

Tipo candidato Neolaureato Requisiti tecnici e conoscenze informatiche Conoscenza linguaggi di programmazione, applicativi web Titolo di studio Laurea (primo livello) 
Area Disciplinare SCIENTIFICA Lingue straniere richieste Inglese: Discreta Disponibilità al trasferimento No Sede di lavoro Z.I. di Elmas Data Scadenza 10/11/2017 

https://unica.almalaurea.it/cgi-bin/lau/cercaofferta/dettaglioannuncio.pm?ID_ANN=134392&LANG=it 

37.

 

TIROCINANTE 
Tipo contratto Tirocinio/Stage - Sede di lavoro Nuoro Data Scadenza 30/11/2017 

STUDIO CS SRL 
www.studiocsconsulting.com 

Studio CS è un'azienda che fornisce un servizio di consulenza globale alle imprese in materia di sicurezza e salute nei luoghi di lavoro, tutela ambientale, 
progettazione, formazione e gestione dei sistemi certificati. Opera su tutto il territorio sardo attraverso le sedi di Nuoro e Olbia. 

CERCA PER LA SEGUENTE POSIZIONE 
Funzione aziendale Tirocinante 

Descrizione posizione Il tirocinante svolgerà all'interno dello studio, presso la sede di Nuoro, un percorso di formazione in materia di salute e sicurezza sul 
lavoro, qualità e ambiente, che consiste nell'approfondimento delle tematiche relative al Testo Unico 81/08, allo studio delle norme UNI 9001:2015, UNI 
14001:2015 e OHSAS18001:2007. Contestualmente verrà coinvolto in tutte le nostre attività compresi i sopralluoghi all'interno della aziende ed enti e alle 
riunioni operative presso i nostri clienti. Durante questo percorso sarà sempre affiancato da personale interno allo studio. Cerchiamo una persona 
fortemente motivata ad approfondire costantemente le tematiche lavorative che si presenteranno nel percorso lavorativo. Tipo contratto Tirocinio/Stage post-
laurea Numero posizioni aperte 1 

CANDIDATI CON LE SEGUENTI CARATTERISTICHE 
Tipo candidato Neolaureato Requisiti tecnici e conoscenze informatiche Autocad Office Titolo di studio Laurea o Laurea Magistrale/ciclo Unico Area Disciplinare INGEGNERIA 
Disponibilità al trasferimento No Sede di lavoro Nuoro Data Scadenza 30/11/2017 

https://unica.almalaurea.it/cgi-bin/lau/cercaofferta/dettaglioannuncio.pm?ID_ANN=134777&LANG=it 
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38.

 

MARKETING SPECIALIST 
Contratto di lavoro: Stage o apprendistato Sede di lavoro Cagliari Data Scadenza 19/11/2017 

MEDISPA 
www.medispa.it 

L'Azienda Medispa, nata nel 2008, offre servizi per le farmacie nell'ambito del benessere e della prevenzione. 
CERCA PER LA SEGUENTE POSIZIONE 

Funzione aziendale Marketing Specialist Italia-Spagna 
Descrizione posizione L'azienda Medispa, con sede operativa a Milano e Cagliari ricerca: STUDENTI, LAUREANDI e LAUREATI. Cerchiamo una risorsa, anche 
alla prima esperienza lavorativa, per il coordinamento delle attività tra il mercato Spagnolo e quello Italiano. La risorsa, in affiancamento ai responsabili 
operativi, si occuperà di: 1- supporto marketing nelle attività sul mercato spagnolo dall'Italia 2- supporto organizzativo e logistico 3- supporto training e 
formazione su clienti spagnoli e operatori E' prevista una grande opportunità di crescita professionale. Si richiede: - Ottima conoscenza della lingua 
spagnola - Buone dote relazionali e comunicative - Velocità di apprendimento Contratto di lavoro: Stage o apprendistato Chi è interessato può inviare il 
proprio cv al seguente indirizzo e-mail: info@medispa.it e elisa.priolo@medispa.it oppure è possibile accedere al nostro sito www.my-icare.com e caricare 
il CV nella sezione 'contatta' alla voce ' lavora con noi' e sarete ricontattati il prima possibile. 

CANDIDATI CON LE SEGUENTI CARATTERISTICHE 
Lingue straniere richieste Spagnolo: Ottima Disponibilità al trasferimento No Sede di lavoro Cagliari Data Scadenza19/11/2017 

https://unica.almalaurea.it/cgi-bin/lau/cercaofferta/dettaglioannuncio.pm?ID_ANN=135560&LANG=it 

39.

 

 
https://unica.almalaurea.it/cgi-bin/lau/cercaofferta/search_bo.pm?LANG=it 

40.

 
ASPAL 

TIROCINI 2017 E PROCEDURE DI IDENTIFICAZIONE NEI CPI 
L’Aspal comunica che per garantire un buon grado di affidabilità sull’identità degli utenti dei Centri per l’impiego (CPI), a partire dal mese di luglio 
2017 cambiano le modalità per la procedura di identificazione: i cittadini dovranno recarsi personalmente allo sportello del CPI di riferimento, 
muniti di valido documento di riconoscimento e della tessera sanitaria (codice fiscale). Si sottolinea che tale modalità è requisito 
fondamentale per l’attivazione dei nuovi tirocini di inserimento e/o reinserimento al lavoro, in particolare si rende necessaria per 
le conferme di abbinamento dei tirocinanti con le imprese ospitanti. 

http://www.sardegnalavoro.it/agenda/notizie/?p=83841 

41.

 

CRESCERE IN DIGITALE 
Quali sono le tempistiche di Crescere in Digitale? Fino a quando è possibile iscriversi? Fino a quando è possibile sostenere il test? Fino a 
quando accedere ad un laboratorio e attivare un tirocinio? 
Il progetto è stato avviato il 9 settembre 2015. 
In base alla quanto previsto attualmente: 
- è possibile iscriversi, seguire il corso e sostenere il test online, per accedere alle politiche attive (laboratorio e tirocinio), fino alla 



 

AGENTZIA SARDA PRO SU TRABALLU 
AGENZIA SARDA PER LE POLITICHE ATTIVE DEL LAVORO 

CPI SANLURI 
CENTRO PER L’IMPIEGO 

Servizio Incontro Domanda/Offerta 
 

Via Cesare Pavese, n. 7 - 09025  Sanluri (VS) 
Tel: 070. 9307907 

 
E-mail:  

aspal.cpisanluri@regione.sardegna.it 

 

A cura del Servizio Incontro Domanda/Offerte dell’ASPAL/CPI di Sanluri 
16 

Aggiornato al 03/11/2017 TIROCINI E GARANZIA GIOVANI  

 ENTE O AZIENDA PROPOSTA E INFORMAZIONI REQUISITI RICHIESTI  SCADENZA E CONTATTI  
sessione di Novembre 2017. 
- è possibile essere convocati/invitati e prendere parte ad un laboratorio fino al mese di Dicembre 2017 
- è possibile avviare un tirocinio entro il 31 Dicembre 2017. 
- il tirocinio dovrà essere concluso entro il 30 Giugno 2018. 
Ad oggi non sono quindi più attivabili tirocini della durata di 12 mesi previsti per le categorie protette 
Si consiglia ai ragazzi interessati di sostenere il test online nella prima sessione disponibile e alle aziende di iscriversi quanto prima per accedere ai primi 
laboratori realizzati sul proprio territorio. 

CRESCERE IN DIGITALE 
Scopri il corso di formazione online gratuito riservato agli iscritti a Garanzia Giovani  e migliora le tue competenze digitali. Potrai accedere a 
migliaia di tirocini rimborsati 500€ al mese per aiutare le imprese a migliorare la propria presenza online.  

http://www.crescereindigitale.it/ 

42.

 
 

Informazione a cura 

dell'Urp della 

Presidenza 

 
ASPAL 

AL VIA I TIROCINI DI INSERIMENTO E/O REINSERIMENTO AL LAVORO 
Al via l’attivazione dei tirocini di inserimento e/o reinserimento al lavoro dell’Agenzia sarda per le politiche attive del lavoro (ASPAL). Il tirocinio 
non costituisce rapporto di lavoro, ma è una esperienza pratica in affiancamento ad un tutor all’interno di un luogo di lavoro che consente il 
contatto diretto con il mondo del lavoro, e offre un'opportunità per i tirocinanti di acquisire competenze e conoscenze specifiche, tecniche, 
relazionali e trasversali tali da agevolare le scelte professionali e favorire l’ingresso o il reingresso nel mercato del lavoro. Queste le tipologie: 
tipologia A - progetti di tirocinio rivolti a giovani NEET di età compresa tra i 18 e i 29 anni compiuti e cofinanziati con i fondi del Programma 
operativo nazionale (PON) - Iniziativa Occupazione Giovani (IOG) – misura 5A "tirocinio extracurriculare"– Programma Garanzia Giovani e dalla 
Legge 99 del 2013 che prevede interventi urgenti per la promozione dell'occupazione. 
tipologia B - progetti di tirocinio rivolti a inattivi, inoccupati, disoccupati che abbiano compiuto 30 anni e domiciliati in Sardegna alla data di 
presentazione della domanda cofinanziati con i fondi del Programma operativo regionale 2014 -2020 - asse 1 - 8.5.1. In relazione al target 
identificato per la tipologia B, l’avviso prevede che almeno il 38% delle risorse sia assegnato alle donne. 
Ad ogni tirocinante verrà garantita una indennità mensile lorda di 450 euro per 6 mesi di tirocinio, pari a complessivi 2.700,00 euro, ripartiti con 
queste modalità: 1) 300 euro/mese a carico del cofinanziamento pubblico: - a valere sui fondi del PON IOG - misura 5A "Tirocinio 
extracurriculare" - Programma Garanzia Giovani oppure in via successiva, sui fondi del Decreto legge 76/2013 convertito con la Legge 99 del 
2013 che prevede interventi urgenti per la promozione dell'occupazione (tirocini tipologia A) che saranno erogati dall’Inps; - a valere sui fondi 
del Por Sardegna Fondo sociale europeo 2014 -2020 – asse 1 Occupazione, azione 8.5.1 (tirocini tipologia B) che saranno erogati dall’Agenzia 
sarda per le politiche attive del lavoro (Aspal); 2)150 euro/mese a carico del soggetto ospitante a titolo di cofinanziamento privato per 
entrambe le tipologie A e B. I soggetti ospitanti e i tirocinanti interessati ad attivare un tirocinio potranno presentare le richieste a partire dal 1 
luglio. Inoltre, per entrambe le tipologie, è necessaria da parte dei soggetti ospitanti la registrazione e l’accreditamento per le comunicazioni 
obbligatorie sul portale tematico Sardegna Lavoro, mentre per i tirocinanti la registrazione sul portale la stipula del il Patto di servizio 
personalizzato (PSP) presso un Centro dell’Impiego della Sardegna. Consulta la notizia sul portale tematico SardegnaLavoro 
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http://www.regione.sardegna.it/j/v/13?s=340828&v=2&c=3&t=1 
http://www.sardegnalavoro.it/download/AVVISO%20TIROCINI.pdf 

http://www.sardegnalavoro.it/agenda/?p=83407 

43.

 

 

ULTIME POSIZIONI APERTE STAGE http://skyitalia.sky.it/it/lavoraconnoi/opportunit
a.html 

44.

 

STAGE INTERNI 
Il Banco di Sardegna offre, ai neo-laureati in discipline giuridico-economiche e ai partecipanti ai 

master post-lauream, la possibilità di fare uno stage presso le proprie strutture di Direzione 
Generale. 

http://www.bancosardegna.it/wps/bancosardeg
na/banca/bper_istzsard_content/sitoit/homepag

e/lavora-con-noi/stage-interni/ 

45.

 
CORTE DI APPELLO 

DI CAGLIARI 

TIROCINI FORMATIVI DISTRETTO DELLA CORTE DI APPELLO DI CAGLIARI 
 
Tirocini formativi ai sensi dell'art. 73 d.l. 69/13. 
In allegato, la documentazione relativa al nuovo bando per l'ammissione al tirocinio presso la 
Corte d'Appello di Cagliari. 

http://www.giustizia.sardegna.it/ 
VI bando 
http://www.giustizia.sardegna.it/allegatinews/A
_11762.pdf 
comunicato 
http://www.giustizia.sardegna.it/allegatinews/A
_11763.pdf 
modulo domanda 
http://www.giustizia.sardegna.it/allegatinews/A
_11764.pdf 
mansionario 
http://www.giustizia.sardegna.it/allegatinews/A
_11765.pdf 
dichiarazione sost. 
http://www.giustizia.sardegna.it/allegatinews/A
_11766.pdf 

46.

 

TIROCINIO PROFESSIONALIZZANTE POST LAUREAM 
 

Per ulteriori chiarimenti consigliamo di consultare in modo più approfondito la Convenzione 
Tirocini stipulata dall’Ordine degli Psicologi della Sardegna con l’Università di Cagliari, la 

sezione MODULISTICA TIROCINIO PSICOLOGIA dell’Università di Cagliari e la normativa di 
riferimento.  

http://www.psicosardegna.it 
 

http://www.psicosardegna.it/index.php/compon
ent/content/article/33-info-studenti/250-
settore-post-lauream 
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 Vi ricordiamo che gli Annunci di Lavoro presenti negli Annunci inviati con le mail e presenti nei Bollettini per il Lavoro, non sono esaustivi, ma SONO UN SUPPORTO 
ALLA RICERCA INDIVIDUALE DI LAVORO DEGLI UTENTI, ed in particolare, al fine di non incorrere in spiacevoli disguidi o malintesi, l’Aspal/CPI Sanluri non è 
responsabile della veridicità e dell'affidabilità delle offerte di lavoro segnalate, che non hanno carattere ufficiale, ma solo informativo. In proposito vi sollecitiamo a volerci comunicare 
eventuali offerte ingannevoli di cui siate venuti, direttamente o indirettamente, a conoscenza. 


